SINOPSIS

JUDUL MATERI : "Management Course (MC) Level III".

PEMATERI / NARASUMBER / TUTOR :
1. Kombes Eka Djunaedi, S.Sos, S.1.K. dan
2. Kombes Henry Posma Lubis, S.1.K., M.H.

Materi yang disampaikan oleh Tim Pemateri/Narasumber/Tutor, yaitu
Bapak Eka dan Bapak Henry, berjudul Management Course (MC)
Level Ill, yang disampaikan pada materi pembelajaran Pelatihan
Management Course (MC) Level Ill di Lemdiklat POLRI untuk Peserta
Serdik SPPK 1 TA 2022, Lembang, Bandung, Jawa Barat.

Ada 23 (dua puluh tiga) kegiatan pembelajaran yang disampaikan
terkait tujuan, tugas latihan, LP dan Relevansi Tugas, yang terdiri dari :
1. Strategic skill of management
2. Manajer senior
3. Five Key Lesson
4. Critiquing skill
5. Influencing skill
6. Organization Health Audit (OHA)

7. Penyusunan Materi Questioner OHA

8. Environmental Scanning/ ES (Meneliti Lingkungan)

9. Environmental Scanning (Menemukan Variabel E.S)
10. Penyusunan Questioner E.S

11. Pematangan Questioner Penelitian OHA & E.S

12. Persiapan Pelaksanaan Penelitian OHA & E.S

13. Paparan Kesiapan Penelitian OHA & E.S

14. Pelaksanaan Pengamatan OHA & E.S

15. Scenatrio Profiling (Memahami SP)

16. Scenatrio Profiling (Merumuskan Perkiraan Keadaan)
17. Program Planning (Memahami PP)

18. Program Planning (Merumuskan PP)

19. Translation Process (TP)

20. Management Audit (MA)



21. Accountability Conversation (AC)
22. Penyusunan laporan produk strategic skill
23. Paparan produk hasil strategic skill

Strategic skill of management itu merupakan suatu keterampilan yang
menyusun suatu langkah dan kegiatan dalam perjalanan dan
perkembangan suatu organisasi yang diperkirakan dalam jangka
pendek, menengah dan panjang. Dengan tujuan memahami
kemampuan dan keterampilan serta tugas dan tanggung jawabnya
sebagai manager senior dibandingkan dengan manager-manager level
lainnya (manager midle and manager junior) dalam mengelola
organisasi (kepolisian) sacara lebih efektif dan efisien.

Pada akhir materi ini, disampaikan bahwa masing-masing Serdik

SPPK 1 TA. 2024 memiliki tujuan atau mampu atau berkewajiban :

1. Mampu membuat & menyusun laporan hasil analisa strategis
terhadap tugas pelayanan Polri.

2. Mampu mengaplikasikan keterampilan strategis dalam pelaksanaan
pelatihan dengan baik.

Demikian jugan masing-masing Serdik SPPK 1 TA. 2024 wajib

menyelesaikan tugas latihannya, berupa :

1. Memaparkan produk strategic skill mulai dari Organization Health
Audit (OHA), Environmental Scanning (ES), Scenario Profiling (SP),
Program Planning (PP), Translation Process (TP) dan Management
Audit (MA).

2. Poklat B dibagi menjadi 2 (dua) unit dan masing-masing unit
memaparkan hasil diskusi unit dan ditanggapi oleh Tutor dan serdik.
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